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Краткое содержание плана финансово-хозяйственной деятельности

План финансово-хозяйственной деятельности Частного образовательного учреждения
дополнительного профессионального образования «Учебно-методический центр «Безопасность
труда» (далее «Учреждение») является основанием для финансирования основной деятельности.

В плане приведены общие сведения о деятельности Учреждения; общее описание
ситуации, характеристика оказываемых услуг, план основных параметров деятельности, план
доходов, план по трудовым ресурсам, финансово-экономический план на 2026 год, отражены
показатели по поступлениям и расходам по оказанию услуг, относящихся в соответствии с
Уставом Учреждения к его основным видам деятельности, предоставление которых
осуществляется на платной основе.

Источником финансирования средств Учреждения является приносящая доход
деятельность по оказанию дополнительных образовательных услуг по программам обучения по
охране труда, программа повышения квалификации; программы профессиональной
переподготовки

2.Учетная карта Учреждения

Полное наименование учреждения Частное образовательное учреждение
дополнительного профессионального
образования «Учебно-методический центр
«Безопасность труда»

Сокращенное наименование учреждения ЧОУ ДПО «УМЦ «Безопасность труда»
Юридический адрес: 428027, Чувашская Республика, город

Чебоксары, улица Хузангая дом 14 офис 108
Фактический адрес 428027, Чувашская Республика, город

Чебоксары, улица Хузангая дом 14 офис 108
Телефон 835 2 51-51-75
Электронный адрес: centr-bt21@mail.ru
Основной государственный регистрационный
номер

1142100000206

ИНН 2130996241
КПП 213001001
Банк Банк в Чувашский РФ ОАО «Россельхозбанк»

Расч. счет 40703810811000000063
Корр. счет 30101810600000000752
БИК 049706752

Директор Максимова Ольга Анатолиевна
Главный бухгалтер Матвеева Галина Анатольевна
Образовательная лицензия №1246 выданная Министерством образования и

молодежной политики Чувашской Республики
от «20» января 2020 года

Аккредитация Реестр аккредитованных организаций
оказывающих услуги в области охраны труда
Министерства труда и социальной защиты
Российской Федерации:
- обучение работодателей и работников
вопросам охраны труда №3557 от 14 марта 2023
г.;
- осуществление функций службы охраны
труда или специалиста по охране труда
работодателя, численность работников,
которых не превышает 50 человек №3976 от 26
июня 2023 г.



3.Общее описание ситуации

3.1. Учреждение создано с целью осуществления образовательной деятельности по
дополнительному профессиональному образованию, реализации программ, совершенствование и
получение новой компетенции, необходимой для профессиональной деятельности, а также
повышения профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации.

В соответствии с Уставом основной деятельностью Учреждения является образовательная
деятельность по дополнительным профессиональным программам в сфере подготовки и
повышения квалификации специалистов:

- в области охраны труда;

- в области соблюдения правил противопожарного режима в целях обеспечения пожарной
безопасности;

- по оказанию первой помощи при несчастном случае на производстве и чрезвычайных ситуациях.

3.2. Предметом деятельности Учреждения является осуществление в соответствии с действующим
законодательством Российской Федерации следующих видов деятельности:

- обучение и проверка знаний требований охраны труда руководителей, специалистов и
работников организаций;

- обучение по пожарной безопасности и т.д.;

- обучение навыкам оказания первой помощи пострадавшим;

-обучение по антитеррористической защищенности объектов (территорий»;

- обучение по гражданской обороне;

- проведение лекций, семинаров, конференций;

- осуществление функций службы охраны труда или специалиста по охране труда работодателя,
численность работников, которых не превышает 50 человек.

Квалификация, указываемая в документе о квалификации, дает его обладателю право
заниматься определенной профессиональной деятельностью и (или) выполнять конкретные
трудовые функции, для которых в установленном законодательством Российской Федерации
порядке определены обязательные требования к наличию квалификации по результатам
дополнительного профессионального образования.

4.Общая характеристика существующего положения Учреждения

Учреждение ведет свою деятельность в арендованных помещениях.

Фактическая численность обучающихся за 2025 год - 1752 человек.

Численность административно-управленческого персонала – 5 человек.

Численность педагогических работников - 5 человек.

Уровень образования педагогических и руководящих кадров, высшее образование - 5 человек.

Стоимость обучения по каждой образовательной программе установлена в соответствии с
Прейскурантом цен на 2025 год, утвержденным директором Учреждения.

Учреждение ведет образовательную деятельность в течение календарного года.



Обучение ведется на русском языке.

Формы обучения и нормативные сроки обучения определяются соответствующей образовательной
программой.

Учреждение располагает учебным классом, оборудованным в соответствии с современными
требованиями и оснащен наглядными пособиями, макетами, манекеном для обучения оказания
первой помощи, компьютером, телевизором.

4.1. Перспектива развития учреждения:

- качественное оказание образовательных услуг по заявкам организаций и граждан;

- повышение статуса среди организаций и специалистов по охране труда;

- привлечение квалифицированных сотрудников;

- подготовка программы обучения «Обеспечение экологической безопасности руководителями и
специалистами общехозяйственных систем управления»

- реализация программы повышения квалификации

4.2. Маркетинговая деятельность Учреждения

Учреждение ведет деятельность по изучению спроса на образовательные услуги и
информирование работодателей о предоставляемых услугах.

Для изучения спроса на дополнительные образовательные услуги проводится мониторинг
изменений законодательства, опросы обучающихся и организаций-работодателей.

С целью информирования организаций и граждан о деятельности Учреждением ведется
сайт в сети «Интернет», осуществляется рассылки по электронной почте, размещаются
публикации в средствах массовой информации.

5. Характеристика оказываемых услуг

Учреждение осуществляет обучение по дополнительной профессиональной программе на
основе договора об образовании, заключаемого с физическим лицом или юридическим лицом,
обязующихся оплатить обучение слушателей, зачисляемых на обучение.

Дополнительное профессиональное образование осуществляется посредством реализации
программ повышения квалификации.

Платные образовательные услуги оказываются Учреждением в соотвествии с
Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,
приказом Министерства образования и науки РФ от 01.07.2013 г. №499 «Об утверждении Порядка
организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным
профессиональным программам», постановления Правительства РФ от 15 августа 2013 г. №706
«Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг» и Уставом Учреждения.

6. План основных параметров деятельности

Планируемые основные параметры деятельности на 2026 год

№ Наименование параметра Ед. изм. Количество
1. Численность обучающихся Чел. 1876



7.Финансово-экономический план на 2026 год

№ Наименование показателей 2025
(тыс. руб.)

1. Доходы, всего (без НДС) 13860,9
2. Расходы, всего (сумма стр.2.1 – 2.12) 4530,5
2.1. Расходы на оплату труда и налоги 2564,7
2.2. Начисления 1965,8
2.3. Расходы на услуги сторонних организаций: 3051,4
2.4. Арендная плата 502,9
2.5 Услуги связи (телефон, интернет) 178,0
2.6 Расходы на содержание помещений (в т.ч. ремонт) 173,0
2.7 Реклама 220,0
2.8 Учебная литература 168,0
2.9 Изготовление удостоверений, сертификатов 213,0
2.10 Обслуживание сайта 154,0
2.11 Канцелярские товары 252,4
2.12 Транспортные расходы 960,1
2.13 Услуги банка, почты 80,1
2.14 Участие Всероссийской конференции посвященной

Международному дню охраны труда
150,0

2.15 Прочие хозяйственные расходы

3490,0
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